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जे�नफर क्रॉमली: 

स्लाइड 1 

कमाल का। इस�लए मैं कु छ COVID-19 डटा पर प्रस्तत कर रहा हु ू े हमने ेे ं िजस एक बड़ी प�रयोजना क 
�हस्से े ें एकत्र �कया था जो चल रही थी। और इस�लए शीष� ें ै े�कन यही क रूप म क म COVID-19 नहीं ह, ल 
मैं प्रस्तुत कर रहा हंू। और �म�शगन �वश्व�वद्यालय से मेरे सह-पीआई करेन जेन्सेन, कॉल में हैं और जो 
�मराबलीे , हमारे सहयोगी, भी कॉल में हैं। और हमारे पास नीचे एनएसएफ की जानकारी है। 

स्लाइड 2 

इस�लए हमें ं ं े े े ेइजी�नय�रग पीएचडी छात्रों को प्रभा�वत करन वाल तनावों का अध्ययन करन क �लए RFE 
अनुदान प्राप्त हुआ, और वष� 1 - 2021 से 2022 में, हमने उन स्नातक छात्र तनावों की पहचान करने के 
�लए साक्षात्कार आयोिजत करने की योजना बनाई। और बस थोड़ा संदभ� देने के �लए, COVID-19, 
�निश्चत रूप से हो रहा था, हम लगभग सात महीने े शु े थे, और जनवरी 2022 में बाद टीक रू �कए जा रह 
ओमाइक्रोन लहर बढ़ गई। और बस आपको थोड़ा �वश्व�वद्यालय संदभ� देने के �लए, कक्षाओ,ं 
व्यायामशालाओं � ेखभाल में मािस्कं ग की आवश्यकता थी, ल�कन प्रयोगशालाओं, प्रदशनों और स्वास्थ्य द े 
स�हत �कसी भी अन्य स्थान में नहीं। और इमारतों में प्रवेश करने के �लए टीकाकरण या प�रसर के बाहर 
और पीसीआर परीक्षण के प्रमाण की आवश्यकता थी। उन दोनों को �वश्व�वद्यालय में हर �कसी के �लए 
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�बना �कसी लागत के ै। लगभग सभी कम� े अपने ैं प्रदान �कया जाता ह चा�रयों और संकाय न ऑन-कपस 
घंटे े। शहर म ें और व्यवसाय अभी भी पू ं े े।कम कर �दए थ ें कई इमारत री तरह या आ�शक रूप स बंद थ 
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तो स्नातक छात्रों पर शु ै और वे ें ैं। व रुआती COVID-19 प्रभावों पर एक छोटा सा सा�हत्य ह 2021 म ह े 
2021-22 में प्रका�शत हुए हैं। वे ज्यादातर प्रश्नावली का उपयोग कर रहे हैं। और �दलचस्प बात यह है �क 
हमने अपने बाद के COVID शोध में पाया �क COVID-19 होने का डर, COVID-19 फैलने का डर, �वत्तीय 
कसान, नौकरी छ संधान म री, उत्पादकता म री, सामािजक अलगाव और यात्रा बाधाए सभीनु ू टना, अनु ें दे ें दे ं 

उस छोटे े ें थीं, जै ु े े �लए प�रवार पर झुस सा�हत्य म सा �क मकाबला करन क क रहा था। 
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तो यह थोड़ा �नराशाजनक लग सकता है। जसै े, क्या हमारे पास कहने के �लए कु छ नया नहीं है? खरै , हमने 
�सफ� े�रकी �वश्व�वद्यालय म ं ं े ेएक अम ें 12 इजी�नय�रग �वभागों क 55 पीएचडी छात्रों क साथ 212 
साक्षात्कार आयोिजत �कए। वे कु छ �व�शष्ट जनसांिख्यकी का पालन करते हैं, �सवाय इसके �क [वे] बहुत 
उच्च स्नातक पहली पीढ़ी [छात्र] हैं। हमने ू ें शु े ेउनकी सहम�त दी और अक्टबर 2021 म रुआती एक घंट क 
साक्षात्कार �कए। और �फर हमने �दसंबर, फरवरी और अप्रै ें फॉलोअप �कया। वे ेल म लगभग 10 �मनट क 
थे, सब कु छ ज़म पर आयोिजत �कया गया था। हमनू े चेहरों को �रकॉड� नहीं �कया। और साक्षात्कारकता�, 
एक समय में, इजी�नय�रग में पीएचडी का छात्र था, और अब उस समय नहीं था - साक्षात्कार करने का।ं ं 
साक्षात्कार प्रोटोकॉल के ु ुप्रमख खंड आवास और भोजन, भगतान �कए गए काम, सलाहकार / प्रयोगशाला 
के े, हम वास्तव म पाठ्यक्रम, तनाव प्रभाव और मुआसपास थ ें काबला रणनी�तयों को अलग नहीं कर 
सकते थ।े 
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हमने एक बहुत बड़ी को�डग योजना �वक�सत की और 29 COVID-�व�शष्ट कोड थ। एक हाइ��ड को�डगंं े 
है जहां कु छ कोड प्र�तभा�गयों के कहने से पे्र�रत होते हैं, और कु छ सा�हत्य से आते हैं। 
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और इस�लए मैं अपना अ�धकांश समय प�रणामों पर �बताना चाहता हंू। इस�लए COVID-19 ने काम को 
प्रभा�वत �कया, छात्रों के रूप में उनके जीवन को प्रभा�वत �कया और उनके व्यिक्तगत जीवन को प्रभा�वत 
�कया। ले�कन आप दखग े ें ैं। इस�लए सबस ुे ें े �क रखां�कत चीज ज्यादातर व्यिक्तगत ह े प्रमख तनाव यात्रा, 
प�रवार और स्वयं या दू े बीमार होने े े ैं। अगला सबस प्रमुसरों क क डर स संबं�धत ह े ख प�रवार - प�रवार और 
दोस्तों का डर था जो वास्तव में COVID-19 प्राप्त करते थे - COVID-19 के कु छ सामान्य प्रभाव। [�फर,] 
अनु ें े ें �संधान ग�त�व�ध को धीमा करना और व्यायाम म कमी। और �फर अगली श्रणी म सामािजक संपक, 
ऑनलाइन कक्षाओं े तनाव, �वत्तीय तनाव, जीवन योजनाओं पर प्रभाव, खु े े परक द बीमार होना, सलाह दन 

दाय को जानना कम हो गया। तो आप अत�न�हत भागों स ुप्रभाव और समु ं � े देख सकते हैं �क बहमत 
व्यिक्तगत जीवन पर व्यिक्तगत प्रभाव हैं। अन्य तनाव िजनसे आप सा�हत्य से प�र�चत हो सकते हैं, वे 
हमारे द्वारा को�डत 1% या उससे कम थ।े 
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तो यह थोड़ा था - उनमें से कु छ की गुमशुदगी की कमी मेर �लए थोड़ी आश्चय� े�कन इस तरह े जनक थी। ल 
का फै ै � ं े े ं�मली वीजा, लब वकलोड, क्वारटाइन हवाई यात्रा गठजोड़ था, िजसन न कवल अतरराष्ट्रीय छात्रों को 
प्रभा�वत �कया, बि�क घरेलू छात्रों को भी प्रभा�वत �कया। और इस�लए ये डॉक्टरेट छात्र अपने प�रवार से 
�मलना चाहते थे और कभी-कभी अपने े तनाव महसू े हुए कहते थ: यात्रा यात्रा। ल�कन प�रवारों स स करत े े 
वे वीजा �नयमों से बा�धत थ,े सलाहकारों ने कहा, नही,ं आप नहीं ले सकत,े आप जानते हैं, एक लंबा समय 
और साथ ही, मैं नहीं चाहता �क आप संगरोध में फं स जाएं, अपने देश में, वापस आने में सक्षम होने से 
पहले एक नकारात्मक परीक्षण करने की आवश्यकताएं हैं। और �फर काफी संख्या में प�रवार और दोस्त 
भी थे ें ें ेट्स, लब मै ेट्स और लब क दोस्त शा�मल थेिजन्ह COVID हो गया। और इसम रूमम ै े । इस�लए 
प्रयोगशालाओं में मािस्कं ग की कमी, मुझे लगता है, तनाव में जोड़ा गया। के वल दो मामलों में, प�रवार के 
सदस्यों की COVID-19 से मृ ु े�कन बहुत अ�धक बार, उन्होंन अपन प�रवार और दोस्तों केत्य हो गई। ल े े 
बारे में �चता कं े बारे में बात की, िजन्हें COVID हो गया, दीघका�लक स्वास्थ्य समस्याए� ं नहीं थीं या 
नौकरी खोने जसै े �वत्तीय प्रभाव नहीं थ।े 
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लोगों ने े प्रयोगों और प्रस्तु े ु ें, यह आपू �अपन �तयों की प्रग�त प्रभा�वत होन की बात कही। कछ मामलों म �त 
श्रंृ े मद्दु थे ु ें, यह प्रयोगशालाओं ें े की को�शश करने ेखला क े । कछ मामलों म म कम लोगों को रखन क �लए 
एक समय अनु ू ं े े लोगों को घु ेशक, सामािजक संबंधों पर सची पर प्रयोगशालाओ क माध्यम स मा रहा था। ब 
भी प्रभाव थे, दोनों प्रयोगशाला के सा�थयों के साथ और व्यिक्तगत जीवन में, घर के आदेश और 
�वश्व�वद्यालय नी�तयों पर रहने े कारण। और �फर, यह बदलते घू े प�रदृश्य जो मु े ैक मत झ लगता ह �क 
हम सभी को याद है, संघीय �नयमों, काउटी सावज�नक स्वास्थ्य �नयमों, �वश्व�वद्यालय क ं � े �नयमों को 
एक तनाव के ें अनु ें नहीं लगता �क वे े से तैरूप म भव �कया गया था। हम खराब तरीक यार �कए गए 
�दशा�नद�श और सावधा�नयां थीं, ले�कन यह तथ्य �क वे बदलते रहे, एक तनाव के ें अनुरूप म भव �कया 
गया था। 
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तो बड़े �न�हताथ� क्या हैं? मझु े लगता है �क हम इस बाद के चरण के शोध में तनाव का एक अलग प्रसार 
�दखाते हैं। हमें लगता है �क हमारे कई �नष्कष� -और अन्य लोगों के �नष्कष� को भी देख रहे हैं - �व�शष्ट 
जनसंख्या, संदभ� े े ैं। और मु े ै �क एक प्रमु ैऔर अध्ययन क समय क कारण ह झ लगता ह ख उदाहरण यह ह 
�क अगर यह शोध वे े�कन स्ट कोस्ट पर �कया गया होता, तो आवास की लागत एक बड़ा तनाव होता। ल 
हमारे पास रहने की कम लागत है जहां हमने यह शोध �कया था, और इस�लए यह अभी नहीं आया। 

रोग की �चं ं े े ेल खाता ह।ताओ का चरम ओ�मक्रॉन रोग क �शखर क साथ म ै 
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और यह �सफ� बड़ी तस्वीर है जो हमें �मली है। अगर कोई �दलचस्पी रखता है तो हमें एक लंबा पेपर प्रदान 
करने ें ुम खशी होगी। 

3 


	Transcript
	Research Lightning Talk 
	October 4, 2022 
	Figure
	Title: Understanding graduate engineering student well-being for prediction of retention 
	Jennifer Cromley CIC Database Profile 
	0000-0002-6479-9080 
	October 2022 CIC Webinar Information 
	Shikhar Johri 
	Transcript 
	जे
	स्लाइड 1 
	स्लाइड 2 
	स्लाइड 3 
	स्लाइड 4 
	स्लाइड 5 
	स्लाइड 6 
	स्लाइड 8 
	स्लाइड 9 
	स्लाइड 10 


